Manual de Gestion Integral/ Management System Manual

DOGA

Anexo ll. Politica del Sistema de Gestion Integral
Appendix Il. Comprehensive Management System Policy

Cad.: MGI-01

| Fecha/Data: 29/06/2018

| Rev.: 07 | Pag./Pag.: 1/1

La Alta Direccion del grupo DOGA, cuya actividad
principal es el disefio y fabricacion de sistemas
limpiaparabrisas y lavaparabrisas, depoésitos para
automocion, electro-ventiladores, motores C.C.,
estampacion y soldadura de conjuntos metalicos , se
compromete formalmente con la Calidad, el Medio
Ambiente y la Seguridad y Salud en el trabajo
estableciendo, documentando y manteniendo al dia un
Sistema de Gestion Integral certificado en la norma
IATF-16949, y las normas ISO 14001 y basado en ISO
45001.

Para ello, toda la organizacién, liderada por su
Director General, se compromete con las siguientes
lineas de actuacion:

I. Asegurar la identificacion y el cumplimiento de los
Requisitos legales y reglamentarios aplicables al
Producto, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como aquellos requisitos internos de la
propia Organizacion y de todas las partes interesadas.

Il. Establecer objetivos y metas de Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo, que sean
medibles como parte esencial del proceso de Mejora
Continua, enfocada hacia la Satisfaccion de todas las
partes interesadas, la reduccién del impacto ambiental
y que promuevan la Seguridad de los trabajadores,
dentro de un marco de sostenibilidad econémicamente
viable.

[ll. Desarrollar una politica de recursos humanos que
garantice la competencia del Personal mediante la
formacién, la sensibilizacién y la adquisicion de la
conciencia sobre la Calidad, el Medio Ambiente y la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

IV. Potenciar las actividades del disefio y desarrollo de
nuevos productos y procesos respetuosos con el
Medio Ambiente, propiciando la prevencién de la
contaminacion ambiental y la proteccién del Medio
Ambiente, unas condiciones de trabajo seguras y
adaptadas a la persona, y que contribuyan a la
competitividad de nuestra organizacion cumpliendo las
expectativas de nuestros clientes y de todas las partes
interesadas.

V. Promover la eficacia de las actividades de
industrializaciéon y produccioén, asi como la utilizacion
de Buenas Practicas Medioambientales y de gestion
preventiva de Riesgos Laborales, como parte
fundamental de esta politica.

VI. Promover el desarrollo de los Sistemas de Gestién
de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el
trabajo de nuestros subcontratistas y colaboradores,
con el objetivo del cumplimiento de los requisitos
establecidos.

The Top Management of DOGA group, whose main
activity is the design and manufacturing of windshield
wiper and washer systems, automotive tanks, electro-
fans, D.C. motors, stamping and welding of metal
Assemblies, is formally committed to Quality,
Environment and Occupational Health and Safety. For
this purpose, it establishes, documents and updates
the company's Integrated Management System
certified in the rule IATF-16949 and international
standards ISO 14001 and in accordance with 1ISO
45001.

The entire organization, under the leadership of its
General Manager, is therefore committed to:

I. Ensuring that all requirements of environmental and
occupational health and safety legislation in force and
any other legislation that affects the product are duly
identified and met, as well as all internal requirements
of the said Organisation and all the stakeholders.

Il. Establishing measurable quality, environmental and
occupational health and safety goals as essential
components of the continuous-improvement process,
which focuses on satisfying all the stakeholders,
reducing our environmental impact and the
encouraging of the safety of workers, within a
framework of economically feasible sustainability.

Ill. Developing a human-resources policy that
guarantees staff competence through training,
awareness about quality, the environment and

occupational health and safety.

IV. Promoting the design and development of new
products and processes that respect the environment,
favouring prevention of environmental pollution and
the environment protection, safe working conditions
that are adapted to the person and that contribute to
our organization's competitiveness by meeting our
clients' and stakeholder’s expectations.

V. Encouraging effective industrialization and
production activities and using good environmental
practices and occupational risks preventive
management as a fundamental part of this policy.

VI. Promoting the development of our
subcontractors’ and  collaborators’  quality,
environmental and occupational health and safety
management systems so that they meet the
established requirements.

Toni Garcia
Direccién General / General Manager
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